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; DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia” ol

“Madre de Dios Capital de la Biodiversidad del Perd”

Puerto Maldonado, 03 de setiembre del 2021.

COMUNICADO

CONVOCATORIA PUBLICA PARA PERSONAL DE SALUD POR LA
MODALIDAD CAS EXTRAORDINARIO PARA LAS ACTIVIDADES DE LOS
CENTROS DE VACUNACION CONTRA LA COVID 19 Y PARA
FORTALECER LOS SERVICIOS DE SALUD PARA LA ATENCION DE
CASOS CONFIRMADOS Y SOSPECHOSOS DE COVID-19, EN EL MARCO
DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR LA COVID-19, SEGUN LO
DISPUESTO EN LOS DECRETOS DE URGENCIA 051 Y 069-2021.

De las plazas ofertadas y publicadas mediante la Convocatoria Piblica para personal de
salud por la modalidad CAS Extraordinario para las actividades de los Centros de
vacunacion contra la COVID 19 y para fortalecer los servicios de salud para la atencion
de casos confirmados y sospechosos de covid-19, en el marco de la emergencia sanitaria

por la covid-19, segin lo dispuesto en los decretos de urgencia 051 y 069-2021, se oferta

también la siguiente plaza:

E&g DIRENccno cess | emoresion | PIAZAS | MoNTD DU'L’ZCL'ON MODALIDAD |  TIPO DE
\ Veecuine VACANTES | MENSUAL | .\ on.. | DETRABAIO | PLAZA
DIRECCION
EJECUTIVA PS. CONDUCTOR 5/ 06 al 30 de
10 | DESALUD | LABERINT DE % 1 500,00 | setiembre | PRESENCIAL | ASISTENCIAL
DE LAS 0 AMBULANCIA e del 2021
PERSONAS

Se adjunta el perfil de puesto requerido.
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Gobiemo Regional | DIf PERFIL DEL PUESTO
Madre de Dios s CONDUCTOR DE AMBULANCIA

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo Direccién Regional de Salud Madre de Dios
Unidad Orgénica Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas
Puesto Estructural CONDUCTOR DE AMBULANCIA

Nombre del puesto CONDUCTOR DE AMBULANCIA
Dependencia Jerarquica lineal Direccion de Atencion Integral de la Salud
Establecimiento de Salud DE ACUERDO AL CUADRO ANEXO

Codigo del cargo DE ACUERDO AL CUADRO ANEXO

MISION DEL PUESTO
Conducir y garantizar el buen funcionamiento de las unidades vehiculares asignadas para el traslado de pacientes, brigadas moviles de
vacunacion, traslado de inmunobioldgicos, de acuerdo a la Directiva Sanitaria N° 133-MINSA/2021-/DGIESP Directiva Sanitaria Actualizada

para la Vacunacion contra la COVID 19 en situacion de emergencia sanitaria por la pandemia en el Peru en el marco de la implementacion del
D.U. N2 051-2021.

FUNCIONES DEL PUESTO

1. Garantizar que los vehiculos se encuentren en buenas condiciones para el traslado de pacienrtes, seguimiento clinico de casos de COVID 19,
pacientes con reacciones adversas que requieran traslado.

2. Garantizar el transporte de las brigadas moviles de vacunacion contra el COVID 19.

3. Garantizar el transporte de inmunobiologicos, e insumos para las actividades de vacunacion contra el COVID 19.

4. Conducir vehiculos para el seguimiento clinico de pacientes COVID 19

5. Brindar apoyo al equipo multidisciplinario durante el traslado y seguimiento de pacientes COVID 19.

6.- Participar activamente de las actividades de vacunacion contra el COVID 19.

7.- Velar por el adecuado funcionamiento del vehiculo a fin de detectar posibles irregularidades.

8. Reportar y requerir oportunamente el mantenimiento preventivo y correctivo del vehiculo asignado.

9. Realizar la limpieza interna y externa del vehiculo (desinfeccion), entregar el vehiculo en optimas condiciones al relevo del turno.

10.- Velar por la seguridad, cuidado del vehiculo y equipos biomedicos que se encuentren dentro de la unidad mévil asignada.

12.- Reportar el estado del vehiculo a la recepcion y entrega del turno

13.-Mantener al dia la bitacora del vehiculo

14.- Brindar buen trato al paciente y a disposicion ante una emergencia

15.-Realizar otras funciones que se designe el jefe inmediato.

COORDINACIONES PRINCIPALES
Coordinaciones Internas:

Dependencias internas y externas de la institucion
Coordinaciones Externas:

INo aplica




FORMACION ACADEMICA
CHOFER

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/Situacién académica y carrera/especialidad requeridos C)éColegiatura?

Egresado D Bachiller |:] Titulo/Licenciatura D si

Primaria D Completa

incompleta I l D)éHabilitacién
Profesioal
Secundaria - completa m Egresado D Titulo D
Segunda Esécialidad si
incompleta

Técnica Basica [:] completa

Sub especialidad L—:l Egresado l:l Grado

incompleta

Técnica Superior I____| completa

Maestria l:] Egresado E Grado

incompleta

Universitaria D completo

Doctorado D Egresado D Grado

incompleto

Jo0do0ododxdn

Jouough

CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto(No se requiere sustentar con documento
(1) Primeros auxilios

(2) Cursos de mecénica automotriz basica

B) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:
[Licencia de conducir TIPO A 1B

C) Conocimientos de ofimatica e Idiomas

OFIMATICA NIVEL DE DOMINIO IDIOMAS NIVEL DE DOMINIO
NO APLICA BASICO INTERMEDIO AVANZADO NO APLICA BASICO INTERMEDIO AVANZADO
Procesador de Textos X Inglés X
Hojas de célculo X Quechua X

Programa de

R X Otros(especificar)
presentaciones ;

Otros(especificar) A o Otros(especificar)

Otros(especificar)

Observaciones

Otros(especificar)

EXPERIENCIA

Experiencia General

Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado

Ll afio

Experiencia Especifica

A. Indigue el tiempor de experiencia requerida para el puesto en la funcion o la materia; ya sea en el sector publico o privado.

B. En base a la experiencia requerida para el puesto(parte A.), sefiale el tiempo requerido en el sector publico.

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

practicante profesional auxiliar asistente analista especialista supervisor/coordinador jefe de area o dpto gerente o director

* Menciones_otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso exixtiera algo adicional para el puesto

INo aplica —l

COMPETENCIAS O HABILIDADES

Trabajo en equipo

Capacidad de trabajo bajo presion
Calidez y empatia
Comportamiento ético




