g CONSEJO REGIONAL

p GOBIERNO REGIONAL

- MADRE DE DIOS

i “ANO_DE LA INTEGRACION NACIONAL Y RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD" T

_ “ANO DEL CENTENARIO DE CREACION DEL DEPARTAMENTO DE MADRE DE DIOS”
“MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU”

— ORDENANZA REGIONAL N° 003-201 2-RMDD/CR

a POR CUANTO:

El Consejo Regional del Gobierno Regional de Madre de Dios, en Sesion Ordineria llevada a
abo, el 03 de febrero del 2012.

4 CONSIDERANDO:

) ) ; -
'\ Que, los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular;, son personas juridicas de
ﬂsg-_“‘; derecho publico, con autonomia politica, economica y administrativa, que tienen la mision de organizar v
conducir la gestion publica regional, de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y

& delegadas, en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integra’ y
& sostenible de la Region;
_—

Que, de conformidad al articulo 13 de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
~ el Consejo Regional es el érgano normativo y fiscalizador del Gobierno Regional. Tiene, entre otras
~ atribuciones, la precisada por el articulo 15, Inciso a) de la norma sefialada, la cual establece que es
= atribucién del Consejo Regional, aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten los
_ asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional. =
-~ Que, el articulo 38° de la Ley N° 27867, Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales, establece que
s “Las Ordenanzas Regionales norman asuntos de caracter general, la organizacién y la adm nistracion cel

Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia’;
-—
o Que, el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) es un documento de gestion institucional que
- se formula a partir de la estructura basica definida en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF),
de conformidad con los Lineamientos para |a elaboracién del Cuadro para Asignacion de Personal de as
~ entidades de la Administracion Publica, establecido en el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, gue
- ademas senala que el Cuadro para la Asignacion de Personal, se aprueba mediante Ordenarza
e Regional.
- Que, la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios, a la fecha cuenta con un Cuadro para
_— Asignacién de Personal (CAP), que no se ajusta a la realidad y necesidades actuales, requiriéendose de
_ un instrumento, que atienda dichas necesidades, acorde con la normatividad vigente.
- Que, el documento propuesto, luego de la absolucion de las observaciones efectuadas por la
- Sub Gerencia de Desarrollo Institucional e Informatica del Gobierno Regional de Madre de Dios, ha

merecido una apreciacion favorable de dicho ¢rgano de asesoramiento técnico, expresada en el Informe
& N° 266-201 1-GOREMAD/GRPPYAT-SGDIEI, y de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, a través del
Informe Legal N° 1370-201 1-GOREMAD/ORAJ.

-

N Que, mediante Oficio N° 1841-2011-GOREMAD/PR, el sefior José Luis Aguirre Paslor,

~ Presidente Regional, remite al Consejo Regicnal el proyecto de Cuadro para Asignacion de Perscnal

oy (CAP), de la Direccidn Regional de Salud del Gobierno Regional de Madre de Dios, para su analisis y
nosterior aprobacidn, El mismo que madianta Oficin N° 040-2012-GOREMAD-SCR. fue puesic_a

- conocimiento de la Comisién de Salud, Poblacion. Desarrollo Social, Seguridad Ciudadana y Defensa

Gk Civil del Cansejo Regional. ’
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~ Que. mediante Dictamen N° 001-2012-GOREMAD/CSPDSSCYDC, la Comision de Saud,

_ Poblacion, Desarrollo Social, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del Consejo Regional, conforme al
) analisis efectuado a los documentos puestos a su conocimiento, propone y recomienda al pleno del

—?_\f‘-_"d i Consejo Regional su debate y aprobacién correspondiente.

Que, el Consejo Regional en Pleno, en Sesion Ordinaria, luego del analisis y debate
orrespondiente, con el voto aprobatorio por mayoria de los Consejeros Regionales, ha considerado
ecesario aprobar el Dictamen que sustenta, la aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal
(CAP), de la Direccion Regional de Salud del Gobierno Regional de Madre de Dios.

i Que, el Consejo Regional de Madre de Dios, en uso de las facultades con‘eridas por la
- Constitucién Politica del Estado; Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus
= modificatorias.
~ HA DADO LA ORDENANZA REGIONAL SIGUIENTE:
—_—

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de la Direccion
& Regional de Salud de Madre de Dios, conformado por un total de 650 (seiscientos cincuerta) cargos, de
~ los cuales, 379 (trescientos setentinueve), son cargos presupuestados u ocupados y 271 (doscientos
e setentiuno), son previstos; segun consta del documento, que en anexo forma parte de la presente

Ordenanza Regional, de acuerdo al siguiente detalle:

a 1 Sede Central de la Direccion Regional de Salud: 159 (ciento cincuentinueve), cargos; de los

~ cuales, ciento doce (112), son cargos presupuestados y cuarentisiete (47), son previstos.
2. Direccion Red de Salud: 387 (trescientos ochentisiete) cargos; de los cuales 209 (doscientos

nueve), son cargos presupuestados y ciento setentiocho (178), son previstos.

3. Hospital San Martin de Porres de lberia: 104 (ciento cuatro) cargos, de los cuzles
~ cincuentiocho (58), son cargos ocupados y cuarentiseis (486), son cargos previstos.
_— .

ARTICULO SEGUNDO: DEROGAR, cualguier disposicion que se oponga a la presente
& Ordenanza Regional.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, 2 la Oficina de Secretaria del Consejo Regional de Madre
—_—

de Dios, la publicacién de la presente ordenanza en el Diario Oficial “El Peruano” vy en el Portal

~ Electronico del Gobierno Regional de Madre de Dios.
_—

Comuniquese al sefor Presidente del Gobierno Regional de Madre de Dios, para su
~ promulgacion
—_—
- En la ciudad de Puerto Maldonado, @ los seis dias del mes de febrero del afo dos mil doce.
- w GOBIERNQ REGIONAL DE NADRE DE D103

e CONSEJO REGIONAL
—
~ POR TANTO: ol C‘:‘g%ﬂ‘ RAESTRADA
. - 4 ELEGADO

-~ Mando se registre, publiquey cu |
_—

Dado en la Sede del Gobierno Regional Madre de Dios, a los seis dias del mes de febrero del
& afio dos mil doce.
y - \%-GGEIERHD RGIONAL MADAE DE DIOS
o e =

P PREJIDENTE REGIONAL




021931v¥.ls3 OLNIINWVINVY1d 30 '23rd "J140

1102 - dVI TVNOSYH3d
3d NOIJVYNODISY Yivd OdavNnd

WA IRER

! .w_h._m_fﬂ :

anvs 3d TVYNOID3Y™ NOI2D23dI1d

SOId 3d J¥AVIN 3a TVYNOI93YH ONY3IE09




)

) ) )

)

)

) )

> ) ) ) )

)

)

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011

EGIONAL MADRE DE DIOS

L MAD!

——
ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD MADRE DE DIOS
SECTOR: SALUD ANO 2011
N° DE ol CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
ol e
ORGANO DE DIRECCION
|.- ORGANO: DIRECCION REGIONAL
I.1 UNIDAD ORGANICA : DIRECCION REGIONAL
001 |Director de Programa Sectorial IV 454 2.48.2.4 EC 1 1 EMP. DE CONF.
002 |Director de Programa Sectorial llI 45424823 EC 1 1 EMP. DE CONF.
003 |Relacionista Publico | 4542 4851 SP-ES 1 1
004 |SecretariaV 454 2. 48.6.5 SP-AP 1 1
005 |Técnico Administrativo |l 454 2.48.6.2 SP-AP 1 1
006 |Tecnico en archivos Il 454.2.486.2 SP-AP 1 1
007 |Chofer | 4542 48.6.1 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 7 T G
ORGANO DE CONTROL
I.- ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
111 _UNIDAD ORGANICA: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
008 |Director de Sistema Administrativo Il | 454.2.48.2.3 EC 1 1 | EMP. DE CONF.
009 |Auditor IV —- G0 AT 45424854| SP-ES 1 (1)
010 |Especialista en inspectoria 11| 4542 48.5.3 SP-ES 1 1
011 |Técnico Administrativo | 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 4 3 1

ORGANOS DE ASESORAMIENTO

IIl.- ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

1.1 UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

012 |Director de Sistema Administrativo Hl 45424823 EC 1 1 EMP. DE CONF.
013 |Director de Sistema Administrativo | 4542 48.4.1 SP-DS 1 1
014 |Especialista Administrativo IV 45424854 SP-EJ 1 1
015 |Especialista en Racionalizacion IV 4542 4854 SP-EJ 1 1
016 |Planificador IV 4542 4854 SP-EJ 1 1
017 |Economista IV 4542.48.5.4 SP-EJ 1 1
018 |Arquitecto il 45424853 SP-ES 1 1
019 |Asistente Administrativo |l 454.2.48.5.2 SP-ES 1 1
020 |Tecnico Administrativo li 454.2.48.6.3 SP-AP 1 1
021 |Técnico Administrativo lll 454 2.486.3 SP-AP 1 1
022 |Secretaria lll 454 2.486.3 SP-AP 1 1
11 8 3
IV - ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
V.1 UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
023 |Director de Sistema Administrativo |l 4542 48.2.2 EC 1 1 EMP. DE CONF.
024 |Abogado lll 4542 4853 SP-ES 1 1
025 |Abogado ll 45424852 SP-ES 1 o e
026 |Técnico Administrativo | 454 2.48.6.1 SP-AP 1 1
027 |Secretarial 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 5 3 2
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ENTIDAD:

DIRECCION REGIONAL DE SALUD MADRE DE DIOS

GOBIERNO REGIONAL MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DigS /
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011

SECTOR: SALUD e |
i CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICA SIIETUAC‘ON CARGO D=
ORDEN CION|TOTAL|DEL CARGO | ~onFianzA
ol p
ORGANOS DE APOYO
V.- ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
V.1 UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
028 |Director de Sistema Administrativo Ill | 454.2.48.2.3 EC 1 1 EMP. DE CONF.
029 |Secretariall 454.2.486.2 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 2 2 0
V.- ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
V.2 UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
030 |Director de Sistema Administrativo |l 45424822 EC 1 1 EMP. DE CCNF.
031 |Director de Sistema Administrativo | 4542 48.4.1 SP-DS 1 1
032 |Especialista Administrativo I 45424853 SP-ES 1 1
033 |Asistente Social Il 45424852 SP-ES 1 1
034 |Técnico Administrativo |l 454.2.486.3 SP-AP 1 1
035 |Técnico Administrativo i 4542 48.6.3 SP-AP 1 i
036 |Técnico Administrativo 1l 454.2.48.6.3 SP-AP 1 1
037 |Técnico Administrativo IlI 4542 486.3 SP-AP 1 1
038 |Secretaria Il 454.2.48.6.2 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 9 8 1
\/ - ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
V,3 UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA
039 |Director de Sistema Administrativo 1l 454248272 EC 1 1 EMP. DE CCNF.
040 |Director de Sistema Administrativo | 4542 48.4.1 SP-DS 1 1 i
041 |Contador IV 45424854 SP-EJ 1 1)
042 |Contador Il 45424853 SP-ES 1 1
043 |Asistente Administrativo Il 45424852 SP-ES 1 1
044 |Cajero |l 4542 486.2 SP-AP 1 1
045 |Técnico Administrativo lll 454.2.486.3 SP-AP 1 1
046 |Técnico Administrativo Il 4542 486.3 SP-AP 1 1
047 |Técnico Administrativo Ill 4542 48.6.3 SP-AP 1 1
048 |Técnico Administrativo [lI 454 2.486.3 SP-AP 1 1
049 |Tecnico Administrativo lil 454 2.486.3 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 11 10 1
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e GOBIERNO REGIONAL MADRE DE DIOS
Ry DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS—____ /=
CUADRO PARA ASIGNACION DE P=RSONAL 2011
ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD MADRE DE DIOS
SECTOR: SALUD ANO 2011
N° DE o CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
ol
V.- ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
V. 4UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
050 |Director de Sistema Administrativo |l 454.2.48.2.2 EC 1 1 EMP. DE CONF.
051 |Director de Sistema Administrativo | 454.2,48.4.1 SP-DS 1 1 1=
052 |Contador llI 45424853 SP-ES 1 _1)
053 |Asistente Administrativo | 4542 4851 SP-ES 1 1
054 |Artesano IV 454 2 48.6.4 SP-AP 1 1
055 |Artesano IV 4542 48.6.4 SP-AP 1 1
056 |Técnico Administrativo llI 454.2.48.6.3 SP-AP 1 1
057 |Técnico Administrativo Il 454 2 48.6.2 SP-AP 1 1
058 |Técnico Administrativo 1l 4542 48.6.3 SP-AP 1 1
059 |Técnico Administrativo il 454 2 486.3 SP-AP 1 1
060 |Mecanico I 4542 486.2 SP-AP 1 1
061 |Chofer Il 454.2.48.6.2 SP-AP 1 1
062 |Tecnico Administrativo | 454 2.48.6.1 SP-AP 1 1
063 |Tecnico Administrativo | 4542 48.6.1 SP-AP 1 1
064-065| Tecnico en Seguridad | 4542 4861 SP-AP 2 2
066 |Chofer | 454 2 48.6.1 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 17 13 4
ORGANOS DE LINEA

VI ORGANO:DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD

VI 1 UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD

067 |Director de Programa Sectorial Il 4542.48.2.3 EC i 1 EMP. DE CONF.
068 |Educ. para la Salud Il 454.2.48.5.3 SP-ES 1 1
069 |Espec. Promocion Social lll 4542 4853 SP-ES 1 1
070 |Enfermera lli 454.2.48.5.3 SP-ES 1 1
071 |Nutricionista Ill 45424853 SP-ES 1 1
072 |Obstetriz lil 45424853 SP-ES 1 1
073 |Psicologo lll 45424853 SP-ES 1 1
074 |Nutricionista Il 45424852 SP-ES 1 1
075 |Psicologo Il 454.2.48.5.2 SP-ES 1 1
076 |Técnico Administrativo Il 45424863 SP-AP 1 1
077 |Secretaria ll 454.2.48.6.2 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 11 8 3
VIl ORGANO:DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
V111 UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
078 |Director de Programa Sectorial Il| 454 2.48.2.3 EC 1 1 ENP. DE CONF.
079 |Secretaria ll 4542 48.6.2 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 2 0

Pagina 3




-

. GOBIERNO REGIONAL MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DiOS

—-—

AL vy

~
_ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011
~ ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD MADRE DE DIOS /‘/
_ SECTOR: SALUD ANO 2011
| weoe SITUACION B e
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copbico | cLasiFicacion|ToTAL | DEL CARGO|  ~ue ANDZA
2 —__——— o I P
v UHUANO:D\RECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
\/11.2UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL

~ 080 |Director de Programa Sectorial Il 45424832 SP-DS 1 1
~ 081 |Enfermera IV 4542.48.5.4 SP-ES 1 1
- 082 |Obstetriz \Y) 454.2.48.5.4 SP-ES 1 1
- 083 |Obstetriz IV 454.2.48.5.4 SP-ES 1 1

084 |Médico i 454.2.48.5.3 SP-ES 1 1
P~ 085 |Médico Il 454.2.48.5.2 SP-ES 1 1
- 086 |Enfermera Il 45424852 SP-ES 1 1
. 087 |Obstetriz li 45424852 SP-ES 1 1

088 - |Cirujano Dentista Il 45424852 SP-ES 1 1
- 089 |Psicologo |l 4542 48.5.2 SP-ES 1 1
~ 090 |Cirujano Dentista | 454.2.48.51 SP-ES 1 1

0o1 |Psicologo | 454.2.48.5.1 SP-ES 1 N 1

SUB TOTAL 12 7 5

) ) )

Vil ORGANO:DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
VI.3UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ASEGURAMIENTO PUBLICO Y CALIDAD EN SALUD

3

092 |Director de Programa Sectorial Il 454.2.48.3.2 SP-DS 1 1

~ | 093 |Enfermera IV 45424854 | SP-ES 1 1

~ 094 |Médico lll 454.2.48.5.3 SP-ES 1 1
- 095 |Enfermera il 454.2.48.5.3 SP-ES 1 1
e 096 |Enfermerall 454.2.48.5.2 SP-ES 1 1
097 |Meédicol 454.2.48.5.1 SP-ES 1 1

h 098 |Obstetriz | 454 2.48.51 SP-ES i | 1
. 099 |Técnico Administrativo | 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1

SUB TOTAL s | 5 [ 31

Vi ORGANO:DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS INSUMOS Y DROGAS
VIIL.1 UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS INSUMOS Y DROGAS

100 |Director de Programa Sectorial |l 45424823 EC 1 1 EMP. DE CONF.
101 |Quimico Farmaceutico V 454.2.48.5.5 SP-ES 1 1
102 |Quimico Earmaceutico IV 454.2.4854 SP-ES 1 1

103 |Quimico Farmaceutico Ill 4542 48.5.3 SP-ES 1 1
104 |Quimico Farmaceutico | 454 2.48.5.1 SP-ES 1 1

105 |Quimico Farmaceutico | 454.2.48.51 SP-ES 4 1
106 |Técnicoen Farmacia lll 454.2.48.6.3 SP-AP 1 1
107 |Técnicoen Farmacia | 454.2.48.6.1 SP-AP 1 A

108 |Técnico Administrativo | 4542 48.6.1 SP-AP 1 1

109 |Técnico Administrativo 1 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1

110 |Técnico Administrativo | 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1

SUB TOTAL | 1117 4 |
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GOBIERNO REGIONAL MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011

—

ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD MADRE DE DIOS
SECTOR: SALUD ANO 2011
N° DE el CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
ol r
VIl ORGANO:DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
VIIl 1 UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
111 |Director de Programa Sectorial llI 4542 4823 EC 1 1 EMP. DE CONF.
112 |Ingeniero Il 45424853 SP-ES 1 1
113 |Biologo llI 4542 48.5.3 SP-ES 1 1
114 |Medico Il 45424852 SP-ES 1 1
115 |Biologo Il 45424852 SP-ES 1 1
116 |Médico Veterinario | 454.2.48.5.2 SP-ES 1 1
117 |Médico Veterinario | 454.2.48.51 SP-ES 1 1
118 |Secretaria lll 4542.486.3 SP-AP 1 1
119 |Inspector Sanitario Il 4542 48.6.2 SP-AP 1 1
120 |Inspector Sanitario I| 454.2.486.2 SP-AP 1 1
121 |Inspector Sanitario |l 4542.486.2 SP-AP 1 1
122 |Inspector Sanitario Il 454.2.48.6.2 SP-AP 1 1
123 |Inspector Sanitario lI 454.2.486.2 SP-AP 1 1
124 |Inspector Sanitario | 4542 4861 SP-AP 1 1
125 |Inspector Sanitario | 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 15 8 7

IX ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE EPIDEMIOLOGIA, PREVENCION Y CONTROL DE EMERGEN-
CIAS Y DESATRES

IX.1 UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE EPIDEMIOLOGIA, PREVENCION'Y CONTROL DE
EMERGENCIA Y DESASTRES

126 |Director de Programa Sectorial il 454.2.48.2.3 EC 1 1 ENP. DE CONF
127 |Secretaria lll 4542 48.6.3 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 2 1 1
1X.2 ORGANICA: DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA, PREVENCION Y CONTROL DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES
128 |Director de Programa Sectorial Il 45424832 SP-DS 1 1
129 |Médico il 4542 48.5.3 SP-ES 1 1
130 |Médico Il 45424852 SP-ES 1 1
131 |Enfermera |l 454.2.4852 SP-ES 1 1
132 |Psicologo |l 4542 4852 SP-ES 1 1
133 |Psicologo | 454.2.48.51 SP-ES 1 1
134 |Inspector Sanitario |l 454 2.48.6.2 SP-AP 1 1
135 |Inspector Sanitario |i 454.2.48.6.2 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 8 5 3
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P oam GOBIERNO REGIONAL MADRE DE DIOS \ﬁi@\
T BEe DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS _— et 7RO
& ' 4 CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 R
~ ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE SALUD MADRE DE DIOS
SECTOR: _SALUD _ RO 2011
oy L E CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL E?SLUK?P(«:F'?%% GARGO Dis
ORDEN CONFIANZA
- ol e
_ |IX 3 UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ESTADISTICA, INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES
“ 136 |Director de Programa Sectorial Il 454 2.48.2.2 EC 1 1 EMP. DE CONF.
137 |Ingeniero de Sistemas I 45424852 SP-ES 1 1
& 138 |Programador de Sistema PAD il 454.2.48.6.3 SP-AP 1 1
~ 139 |Técnico en Estadistica i 454.2.486.2 SP-AP 1 1
e 140 |Técnico en Estadistica Il 454.2.48.6.2 SP-AP 1 1
141 |Operador de equipo electronico Il 4542 486.2 SP-AP 1 1
& 142 |Tecnico Administrativo | 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1
& 143 |Programador de Sistema PAD | 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1
- 144 |Operador de equipo electronico | 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1
145 |Técnico Administrativo | 454.2 48.6.1 SP-AP 1 1
a SUB TOTAL 10 [ 9] 1
~  [X ORGANO: DIRECCION DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
. |X.1 _UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LABORATORIOS DE SALUD PUBLICA
146 |Director de Programa Sectorial |l 454.2.48.3.2 SP-DS 1 1
™ | 147 |Medico Il 4542.4851| SP-ES 1 1
& 148 |Bidlogo |l 454 24851 SP-ES 1 1
- 149 |Bidlogo | 45424851 SP-ES 1 1
- 150 |Bidlogo | 4542 48.5.1 SP-ES 1 1
151 |Bidlogo | 454.2.48.5.1 SP-ES 1 1
i 152 |Tecnologo Medico 454.2.486.3 SP-AP 1 1
- 153 |Tecnico Administrativa I 4542 486.3 SP-AP 1 1
" 154 |Técnico en Laboratorio i 4542 48.6.2 SP-AP 1 1
155 |Técnico en Laboratorio |l 4542 486.2 SP-AP 1 1
\ 156 |Técnico en Laboratorio | 45424861 SP-AP 1| 1
N 157 |Técnico en Laboratorio | 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1
N 158 |Técnico en Laboratorio | 454.2.48.6.1 SP-AP 1 1
" 159 |Técnico en Laboratorio | 4542 48.6.1 SP-AP 1 1
SUB TOTAL 14 6 8
5 TOTAL UNIDAD ORGANICA 159 | 112 | 47
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